
区分 実質収支 人件費B住民基本台帳人口
（令和５年度末） 歳出総額A 人件費率

B／A
（参考）
４年度の人件費率

R５年度 59,264人 24,115,822千円 373,821千円 3,524,292千円 14.6% 15.1%

323人 6,121千円

職員数A
給料 職員手当 期末・勤勉手当 計B

1,222,060千円 270,833千円 484,065千円 1,976,958千円

給与費
区分

R５年度

一人当たり給与費
B／A

区分

労務職

一般
行政職

平均給料月額 平均給与月額

311,422円 336,766円

364,788円 383,538円

労務職

小郡市 国

高校卒 194,500円 185,700円

大学卒

高校卒

220,000円 220,000円

194,500円 188,000円

区分

一般
行政職

区分 職員数 構成比
１級

２級

３級

４級

５級

６級

標準的な職務内容
主事

主事

主任主事

係長、企画主査、主査

課長補佐、参事補

課長、主幹

７級

27人

21人

89人

75人

10人

36人

７人

10.2%

7.9%

33.6%

28.3%

3.8%

13.6%

2.6%部長

市 長

副 市 長

教 育 長

議 長

副 議 長

議 員

給料月額等
900,000円

725,000円

665,000円

520,000円

465,000円

440,000円

区分

給　料

報　酬

令和５年 令和６年
区分

部門
一般行政部門

特別行政部門

公営企業会計等部門

合計

対前年
増減数

職員数

256

67

26

349

386

４

－２

－１

１

０

260

65

25

350

386［ ］ ［ ］［ ］

平均年齢

39.9歳

49.7歳

皆さんに公表します

市職員の
給与・定数
問人事課人事係　☎72-2111

　市職員の給与と定数は、地方公務員法の目的に沿って、議会
における給与条例・予算などを通じて公にし、決定しています。
　市は、この原則に基づき、給与制度や職員の定員管理の厳格
な運用に努めています。
　市民の皆さんにご理解いただくため、令和６年４月１日現在
の市職員の給与・定数の状況を公表します。詳細は、市ホーム
ページをご覧ください。

■人件費の状況

■職員給与費の状況

■平均給与月額と平均年齢の状況

※「給与」とは、給料に諸手当を加えたものです

（令和６年４月１日現在）

■一般行政職の級別職員数の状況
（令和６年４月１日現在）

（令和６年４月１日現在）■職員の初任給の状況

■特別職の報酬などの状況
（令和６年４月１日現在）

※令和５年度の期末手当の支給割合は、3.40月分です

■部門別職員数の状況 （各年４月１日現在）

（普通会計決算）

（普通会計決算）

※職員数は一般職に属する職員数です
※一般行政部門とは、議会や総務、税務、労働、農林
水産、商工、土木、民生、衛生の部門です
※特別行政部門とは、教育関係の部門のことです
※公営企業会計等部門とは、下水道、国民健康保険、
介護保険などの部門です
※［　　　］内は、条例で定められている職員数の合計
です

※市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数
です。標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当
する代表的な職務です

Ogori City R7.307


