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令和５年度 小郡市職員採用試験（土木・保健師） 

 
  

１ 採用職種、採用予定人数及び職務内容 

職 種 採用予定人数 職 務 内 容 

土木 ２人程度 道路や下水道等の設計、維持管理等の業務に従事 

保健師 ２人程度 保健師等の業務に従事 

○ 採用人数は予定であり、変更することがあります。 

 

２ 受験資格 

職 種 受 験 資 格 

土木 昭和５９年４月２日から平成１８年４月１日までに生まれた人 

保健師 
昭和５９年４月２日以降に生まれた人で、保健師の資格を有する人、または令和６年

３月３１日までに資格取得見込みの人 

○ 地方公務員法第１６条の欠格条項に該当する人は受験できません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

・小郡市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること 

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 ※地方公務員法の改正が行われた場合は、その定めるところによります。 

 

３ 試験日・試験会場 

試験区分 日    時 会 場 

１次試験 
令和６年１月２１日（日）   ※８時４０分受付開始 

土木・保健師   ９時１０分 ～ １５時 
小郡市役所 

（北別館） 

２次試験 令和６年２月中旬（予定） 

○ 自然災害の発生等により、試験日や試験会場を変更する場合は、市ホームページ等でお知らせします。 

○ １次試験に持参するもの 【受験票、筆記用具（ＨＢ鉛筆、消しゴム）、昼食】 

○ １次試験は、受付を８時４０分から開始します。試験の説明を９時１０分から行い、試験開始は９時 

２０分の予定です。試験開始から３０分以上遅刻した場合は、受験を認めません。 

○ 試験時間中は時計機能を含む携帯電話等の使用を禁止します。 

○ ２次試験の詳細については、１次試験合格者にのみ別途通知します。 
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４ 試験科目 

試験区分 職 種 科 目 

１次試験 

全職種共通 

① 教養試験（高校卒業程度、４０題１２０分） 

② 事務適性検査（１０分） 

③ 性格特性検査（２０分） 

 
土木 ④ 専門試験（高校卒業程度、３０題９０分） 

保健師 ④ 専門試験（３０題９０分） 

２次試験 土木・保健師 ① 面接試験（個人） 

 

 
５ 試験内容と出題分野 

区分 科 目 出題分野、内容等 

１次 

試験 

教養試験 
時事、社会及び人文に関する一般知識並びに文章理解、判断・数的推理、

資料解釈に関する能力を問う問題（択一式） 

事務適性検査 事務職員としての適応性を正確さ、迅速さ等の作業能力の面からみる検査 

性格特性検査 公務員に求められる６つの資質について、性格特性をみる検査 

専門試験（土木） 
数学・物理・情報技術基礎、土木基礎力学（構造力学、水理学、土質力学）、

土木構造設計、測量、社会基盤工学、土木施工（択一式） 

専門試験（保健師） 公衆衛生看護学、疫学、保健統計学及び保健医療福祉行政論（択一式） 

２次 

試験 
面接試験 人物等についての面接による試験（個人面接） 

※活字印刷文による出題です。 

※１次試験の合否は、教養試験、事務適性検査及び専門試験の各成績の合計により判定します。 

 

 

６ 合格発表 

試験区分 期日（予定） 掲示場所 

１次試験 令和６年２月上旬 小郡市役所掲示板 

（小郡市小郡２５５－１） ２次試験 令和６年２月中旬 

○ 合格者に対しては、合格通知をメール（電子申請者のみ）または郵送します。合格通知は、郵便事故な

どのために延着、不着となる場合がありますので、掲示場所で確認してください。合格者で、発表の日か

ら５日後までに合格通知が届かない場合には、直ちに人事法制課人事係まで連絡してください。 

○ 市ホームページでも発表する予定です。 

○ 電話での合否に関する問い合わせには、お答えできません。 

 

 

７ 合格から採用まで 

  最終合格者は、採用候補者名簿に登載された後、必要に応じて採用（６か月間は条件付採用） 

します。なお、当該名簿の有効期間は１年間です。 
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８ 給 与 

初任給は、高卒 158,900円程度、短大卒 169,800円程度、大卒 185,200 円程度が支給されます。このほ

か通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当（ボーナス）等の諸手当がそれぞれの条件に応

じて支給されます。 

 

 

９ 受験申込み 
次のいずれかの方法で申し込んでください。 

 

【電子申請（インターネット）】 

受付期間 令和５年１２月１日（金）～ 令和６年１月４日（木）１７時まで 

申込方法 

次のＵＲＬまたはＱＲコードから申し込んでください。 

https://logoform.jp/f/PTyJ9 

※送信が完了すると、送信完了メールが送信されます。         申込フォーム 

受験票 

１ 送信完了メールまたは市ホームページから「受験票」の様式をダウンロードし、試験区

分、氏名等必要事項を記入し、プリンターで印刷してください。 

２ 受付期間終了後（令和６年１月５日（金）以降）に市ホームページ上で掲載する「受験

番号対応表」を確認し、送信完了メールに記載の申込番号に対応する受験番号を受験票に

転記してください。 

３ 試験当日は、受験票を会場に必ず持参してください。 

留意事項 

記入事項に不備なく、受付処理を正常に終え、対応完了としたもののみ有効です。 

申込み後に試験区分を変更することはできません。また、複数の試験区分を申し込むこと

もできません。 

 

【郵送】 

受付期間 

令和５年１２月１日（金） ～ 令和６年１月４日（木） 

※市役所窓口での受付は、８時３０分 ～ １７時（土日祝日、年末年始（１２月２９日～

１月３日）を除く） 

提出書類 

１令和５年度 小郡市職員採用試験（土木・保健師）申込書（Ａ4 サイズ） 

２ 郵政はがき（６３円） 

受験票として、返送します。 

受験者の氏名及びあて先を表面に記載してください。 

氏名には「様」をつけてください。 

受付場所 小郡市役所経営政策部人事法制課（市庁舎本館２階） 

受験票 

受験票は、受付期間終了後、郵送します。 

令和６年１月１２日(金)までに受験票が到着しないときは、小郡市役所人事法制課人事係

に連絡してください。 

試験当日は、受験票を会場に必ず持参してください。 

留意事項 
封筒の表に「小郡市職員採用試験申込」と朱書きしてください。 

令和６年１月４日（木）の消印まで有効とします。 

 

 

 

https://logoform.jp/f/PTyJ9
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≪受験申込みの注意事項≫ 

（１）試験申込書の記入については、記入例に従い、正確に記入してください。 

事実に反する事項があれば、合格（採用）を取り消す場合があります。 

（２）提出書類は返還しません。 

 

 

申込書(試験案内)の取得方法 

（１）申込書（試験案内）は、次のいずれかの方法で入手できます。 

① 市のホームページからダウンロード 

② 郵便で請求 

③ 市役所本館１階受付 

（２）郵便請求の場合 

Ａ４サイズの用紙が入る返信用封筒にあて先（郵便番号・住所・氏名）を明記し、１２０円切手を貼

付のうえ、小郡市役所人事法制課人事係へ請求してください。その際、封筒の表に「採用試験申込書請

求（職種名）」と朱書きしてください。 

 

 

10 本市の採用状況 

試験職種 実施年度 申込者数 １次受験者 最終合格者 

土木 令和４年度 ８人 ６人 １人 

保健師 令和３年度 ２０人 １１人 ３人 

 

 

 

 

＜問合せ先＞ 

〒８３８－０１９８ 小郡市小郡２５５－１ 

小郡市経営政策部人事法制課人事係 ℡０９４２－７２－２１１１(内線２１２) 

小郡市ホームページアドレス https://www.city.ogori.fukuoka.jp 


